PEMERINTAH KOTA BENGKULU

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK, PENGENDALIAN PENDUDUK
VA DAN KELUARGA BERENCANA

(A ) (DP3AP2KB)

Jalan Museum No. 06 Telepon (0736) 346373 Bengkulu - 38226

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Dra. ROSMINIARTY

Jabatan : Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan Anak,

Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kota Bengkulu
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . DEDY WAHYUDI

Jabatan : Wali Kota Bengkulu
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan serta siap
mendukung Visi dan Misi Wali Kota dan Wakil Walikota Bengkulu. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Bengkulu, 8 APrtl 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama
Wali Kota Bengkulu Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan
dan Perlindungan Anak, Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana Kota
Benéi\wu
.\\‘ )

Dra. Wy

Pembina Utama Muda, IV/c
Nip. 196610121993032004

DEDY WAHYUD
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PERJANJIAN KINERJA 2026
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK,
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KOTA

BENGKULU
N SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
0
1 Peran serta/sumbangsih Persentase sumbangan perempuan 33
perempuan dalam pendapatan | dalam pendapatan kerja
kerja
2 | Keterlibatan Perempuan di Persentase keterlibatan perempuan 29
Parlemen di parlemen
3 | Keterlibatan perempuan dalam | Persentase keterlibatan perempuan 215
pengambilan keputusan dalam pengamilan keputusan
4 | Meningkatnya implementasi Nilai Penganugerahan Parahita 600-700
pengarusutamaan gender Ekapraya Daerah
5 | Meningkatnya pelayanan Cakupan Perempuan Dan Anak 100 %
penyelesaian pengaduan Korban Kekerasan Yang
perlindungan perempuan dan | Mendapatkan Penanganan
anak dari tindak kekerasan Pengaduan Oleh Petugas Terlatih
Di Dalam Unit Pelayanan Terpadu
6 | Meningkatnya kualitas tumbuh | Persentase Kecamatan Layak Anak 60
kembang anak dan kapasitas
kelembagaan pemenuhan hak
serta perlindungan khusus
anak
7 | Meningkatnya Kepesertaan Persentase Peserta KB Aktif 78.9%
KB Aktif
8 | Meningkatnya Akuntabilitas 1. Dokumen RR 1
Kinerja Dokumen
2. Nilai AKIP BB
9 | Melaksanakan Inovasi Daerah | Jumlah Inovasi Daerah dalam 1 2 Inovasi
tahun
N PROGRAM ANGGARAN
(o)
1 Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Rp. 4.030.017.400
Kabupaten/Kota
2 | Program Pengarustamaan Gender dan Rp. 300.000.000
Pemberdayaan Perempuan :
3 | Program Perlindungan Perempuan Rp. 35.075.000
4 | Program Pengelolaan Sistem Data Gender dan Rp. 25.000.000
Anak
5 | Program Pemenuhan khusus anak Rp. 62.925.000
6 | Program Pemberdayaan Lembaga Rp. 400.000.000
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Kemasyarakatan, Lembaga Adat dan Masyarakat
Hukum Adat
7 | Program Pembinaan Keluarga Berencana Rp. 743.672.000
8 | Program Pemberdayaan Dan Peningkatan Rp. 1.366.400.000
Keluarga Sejahtera (KS)
Jumlah Rp. 6.963.089.400

Jumlah Anggaran Tahun 2026 : Rp. 6.963.089.400 (Enam Milyar Sembilan Ratus

Enam Puluh Tiga Juta Delapan Puluh Semilan Ribu
Empat Ratus Rupiah)

Pihak Kedua
Penjabat Wali Kota Bengkulu
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DEDY WAHYUDI

Bengkulu, 2026
Pihak Pertama
Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan
dan Perlindungan Anak, Pengendalian
Penduduk dan-Keluarga Berencana Kota
o Bengkulu

Dra. . Rosminiarty
Pembina Utama Muda, IVic
Nip. 196610121993032004
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